DECISION DU BUREAU COMMUNAUTAIRE
Séance du jeudi 25 juin 2026

L’AN DEUX MILLE VINGT-SIX, LE VINGT-CINQ JUIN A 18H00
Le BUREAU COMMUNAUTAIRE S’EST REUNI EN SEANCE PUBLIQUE SOUS LA PRESIDENCE DE MONSIEUR OLIVIER GRIMA, DANS LES LOCAUX DU
CENTRE DES CONGRES « AGEN-AGORA », A AGEN, EN SALLE HORIZON

Membres du MeBmu ?;Z?Jdu MBGUT:;SG?]U Membres‘du Bureau| Suffrages exprimés |Ne prennent pas
Bureau en exercice présents visioconférence absents, excusés (dont pouvoirs) part aux votes
44 34 0 10 37 1

+ le Président qui ne vote qu'en circonstance de partage de voix,
+ rappel du quorum : if est afteint avec 23 membres présents,
+ les Membres du Bureau qui assistent a la séance en visioconférence ne prennent pas part aux votes mais émettent un avis.

PRESIDENT DE SEANCE : M. OLIVIER GRIMA

PRESENTS : M. JEAN-MARC GILLY, MME CECILE GENOVESIO, M. Bruno DUBQOS, M. PHILPPE MAURIN, M. PauL BONNET, M. DoMINIQUE
MILANI, M. PATRICK ROUX, M. THIERRY VALETTE, M. PriLpPe SCFYS, MmE ANNE-MARE MASSARDI, M. Jean-Jacaues AURENSAN,
MME Severine COUDERT, M. PATRICK MAZZER, M. GiLLes FERAGUS, M. Davip ALEXIS, Mme FREDERIQUE DURAND, M. CyriL
GUILBERT, M. DaniEL GONANO, M. Jean-MicrEL LAFUENTE, MME LAURENCE LAMY, MME BrIGITTE BRUSQUANT, MME MARIE-FRANCE
SALLES, M. PHitipPe DEGRYSE, M. EMMANUEL FAURE, MME DeLpHiNe MAZET, M. Guy GRIALOU, M. CLaube RODRIGUEZ, MmEe
SANDRINE ROCCHIETTI, MME ANNE-MARIE BORDES, M. MicHer KRAS, M. Yves BRANDOLIN, M. Pascat DUBEDAT, M. THIERRY
DELPECH.

ABSENTS, EXCUSES + REPRESENTATION PAR UN MEMBRE A VOIX CONSULTATIVE {CHAPITRE 3 « BUREAU » — ARTICLE 3.1 « COMPOSITION » DES
STATUTS DE L’AGGLOMERATION D'AGEN APPLICABLES AU TR JANVIER 2022) : M. GILLES FREMY (REPRESENTE PAR M. JEAN-LOUIS JIMENEZ),
M. Laurent BRUNEAU, Mme NaDiNe LABOURNERIE, M. Frangois DAILLEDOUZE (RePRESENTE PAR MME MOLINIER), M. Davip
SANCHEZ, M. PaTRIck BUISSON, M. BErnaRD BOT, M. GiuserPe NOCERA (REPRESENTE PAR MME VERONIQUE BONNET), M. CHRISTOPHE
TAVERNIER & M. JEan-MicHEL DUCOS.

NE PRENNENT PAS PART AUX VOTES : M. OUVIER GRIMA (PRESIDE LA SEANCE)

Pouvolrs : M. GiLLES FREMY DONNE POUVOIR A M. OLIVIER GRIMA
M. Laurent BRUNEAU DONNE POUVOIR A M. JEAN-MICHEL LAFUENTE
M. FrRangois DAILLEDOUZE DONNE POUVOIR A MME BRIGITTE BRUSQUANT
M. PATRICK BUISSON DONNE POUVOIR A M. JEAN-MARC GILLY

Le Bureau Communautaire délibére a l'unanimité
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DECISION DU BUREAU N°2026 - 072

OBJET: CONVENTION DE MISE A DISPOSITION DE PERSONNEL ENTRE L’AGGLOMERATION
D’AGEN ET L’ASSOCIATION « AGEN RACING CLUB » (ARC)



EXPOSE DES MOTIFS

L'association dénommée « Agen Racing Club » (ARC) a pour objet :

¢ La pratique du football,
¢ La gestion et l'animation des activités sportives dans le domaine du football,

A ce titre, 'Agglomération d'Agen apporte a la réalisation de cet objet le concours des membres de son
personnel, en mettant un agent a la disposition de I'association « Agen Racing Club » (ARC) pour la saison
sportive 2026-2027.

L'agent assurera la réalisation des missions administratives aux jours et horaires suivants :

Mardi de 10h00 a 12h00 et de 13h00 & 18h00
Mercredi de 10h00 & 12h00 et de 13h00 a 19h00
Jeudi de 10h00 & 12h00 et de 13h00 & 18h00
Vendredi de 09h00 & 12h00 et de 13h00 & 18h00
Samedi de 10h00 & 12h00 et de 13h00 a 17h20

Cet agent est mis a disposition auprés de l'association ARC a temps plein & compter du 1¢" septembre 2026
jusqu'au 31 aolt 2027.

Les activités se dérouleront au stade Jacques QUEYREUR.

La nature et le niveau des activités exercées par les fonctionnaires mis & disposition au sein de I'association
sont

e Appui au fonctionnement de la structure,
e Encadrement d'une équipe de football.

L'agent mis a disposition est rattaché hiérarchiquement a I'Agglomération d'Agen.
L'association « Agen Racing Club » (ARC) s'engage a :

s Fournir au Chef du service des Sports ou son représentant, tous les mois le formulaire des heures de
présence des agents mis a disposition,

¢ Informer le service de tout manquement a ladite convention,

e Rencontrer une fois par an le Chef de service afin de faire un bilan d'ensemble qualitatif et quantitatif de
la mise en ceuvre de l'action. En cas de difficultés particuliéres, une rencontre pourra étre établie a tout
moment de 'année,

e Respecter I'ensemble des dispositions de la présente convention,

¢ Informer le Chef du service des Sports ou son representant de toute absence non justifiée,

» Prendre toutes les assurances nécessaires a 'encadrement sportif des agents mis a disposition.

La présente convention prend effet & compter du jour de sa signature et trouvera son terme au 31 aoiit 2027.

La convention ne pourra pas faire I'ohjet d'une reconduction tacite. Tout renouvellement devra faire
I'objet d’'une nouvelle convention.

Cette mise & disposition donnera lieu de la part de l'association « Agen Racing Club» (ARC) au
remboursement du montant correspondant & la valeur de cette mise a disposition (rémunération et charges
sociales afférentes au temps de I'agent mis a disposition).

Le colt annuel est estimé a 36 689.22 € brut pour une année.



Le montant du remboursement dii par I'association « Agen Racing Club » (ARC) sera fondé sur un calcul au
réel basé sur les états d'heures transmis mensuellement au Chef du service Sport de I'Agglomération d'Agen.

L'agent ne pourra en aucun cas recevoir un quelconque complément de rémunération a quelques titres que ce
soit.

CADRE JURIDIQUE DE LA DECISION

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment I'article L.5211-10,
Vu le Code Général de la Fonction Publique et notamment, les articles L.512-6 a1.512-17,
Vu la loi n°2019-828 du 06 aolt 2019, relative a la transformation de la fonction publique,

Vu l'ordonnance n°2021-1574 du 24 novembre 2021, portant partie législative du Code Général de la Fonction
Publique,

Vu le décret n°2008-580 du 18 juin 2008, refatif au régime de la mise a disposition applicable aux collectivités
territoriales et aux établissements publics administratifs locaux,

Vu l'article 1.1 de Ia deélibération n° DCA_026/2026 du Conseil de 'Agglomération d'Agen, en date du 09 avril
2026, donnant délégation permanente au Bureau de I'’Agglomération d'Agen, pour prendre toute décision
concemant [attribution et le réglement des subventions, participations, conventions nécessaires au
fonctionnement de I'Agglomération d'Agen d'un montant supérieur a 10 000 € TTC,

Vu la délibération n°DCA_028/2026 du Conseil de I'Agglomération d'Agen, en date du 09 avril 2026,
approuvant le réglement intérieur des instances communautaires.

Le Bureau Communautaire, aprés en avoir délibéré,
DECIDE
Suivant les votes susviseés

1°/ DE VALIDER les termes de la convention de mise a disposition de personnel entre 'Agglomération d'Agen
et l'association « Agen Racing Club » (ARC) pour la saison sportive 2026-2027,

2°/ D’ACTER que cette mise & disposition est consentie moyennant le remboursement de {'Agglomération
d'Agen par 'association « Agen Racing Club » (ARC) d'un montant total de 36 689.22 € brut annuel,

3°/ DE DIRE que la convention prend effet a compter a compter du jour de sa signature par les parties et
trouvera a l'acquittement par l'association « Agen Racing Club» (ARC) du ftitre de receftes émis par
['Agglomération d’Agen,

4°f D’AUTORISER Monsieur le Président ou son représentant, a signer la présente convention ainsi que tous
les actes et documents y afférents,

5°/ DE DIRE que les recettes sont prévues aux budgets des exercices 2026 et 2027,




Le Président,

= Certifie sous sa responsabilité le caractere exécutoire
de cet acte

= Informe que la présente décision peut faire l'objet d'un
recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif de Bordeaux dans un délai de deux mois
a compter des formalités de publication et de
transmission en Préfecture

Convocation Ie_/._l,(})/CG/ 2026

Télétransmission |e;2/3./9€/ 2026
Publication le 0%6/06/ 2026

Fait et délibéré les jour, mois et an que dessus,

Pour extrait conforme
Le Président,

Olivier GRIMA



ENTRE :

L’AGGLOMERATION D’AGEN sise 8, rue André Chénier — B.P 90045 - 47916 AGEN
CEDEX 9, représentée par son Président, Monsieur GRIMA Olivier, didment habilité
par la décision n°DB2026_072 du Bureau Communautaire en date du 25 juin 2026,

Désignée ci-aprés par « /Agglomération dAgen »,
Dune part,

ET :
L’ASSOCIATION AGEN RACING CLUB (ARC), régie par la loi du 1°" juillet 1901,

dont le siege social est situé rue de Montanou 47000 AGEN, représentée par son
Président, Monsieur EL KOUCHNI Ayoub,

Désignée ci-apres par « /association ARC »,

Dautre part,



PREAMBULE
L'association dénommée « Agen Racing Club » (ARC) a pour objet :

- La pratique du football,
- La gestion et I'animation des activités sportives dans le domaine du football.

A ce titre, I'Agglomération d’Agen apporte a la réalisation de cet objet le concours de
membres de son personnel, en mettant un agent a disposition de I'association ARC.

EAE

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment, I'article L.5211-10,

Vu le Code Général de la Fonction Publique et notamment, les articles L.512-6 a L.512-
17,

Vu la loi n°2019-828 du 06 aolt 2019, relative a la transformation de la fonction
publique,

Vu l'ordonnance n°2021-1574 du 24 novembre 2021, portant partie législative du Code
Général de la Fonction Publique,

Vu le décret n°2008-580 du 18 juin 2008, relatif au régime de la mise a disposition
applicable aux collectivités territoriales et aux établissements publics administratifs
locaux,

Vu la décision n°DB2026_073 du Bureau Communautaire en date du 25 juin 2026,
relative aux conditions de mise a disposition de personnel de I’Agglomération d’Agen
aupres de I'association « Agen Racing Club » (ARC).



PAR CONSEQUENT, IL EST CONVENU CE QUI SUIT

ARTICLE 1 — OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention a pour objet de mettre a disposition un agent de
I’Agglomération d’Agen au profit de l'association « Agen Racing Club » (ARC) pour
apporter un appui au fonctionnement de la structure associative et encadrer une
équipe de football pour la saison sportive 2026-2027.

L'agent assurera la réalisation des missions administratives aux jours et horaires
suivants :

- Mardi de 10h00 a 12h00 et de 13h00 a 18h00

- Mercredi de 10h00 a 12h00 et de 13h00 a 19h00
- Jeudi de 10h00 a 12h00 et de 13h00 a 18h00

- Vendredi de 09h00 a 12h00 et de 13h00 a 18h00
- Samedi de 10h00 a 12h00 et de 13h00 a 17h20

Cet agent est mis a disposition aupres de I'association ARC a temps plein.

Les activités se dérouleront au stade Jacques QUEYREUR.

L'agent mis a disposition est rattaché hiérarchiquement a I’Agglomération d’Agen.

ARTICLE 2 — ENGAGEMENTS DE L'ASSOCIATION
L'association ARC s'engage a :

- Informer le service de tout manquement a ladite convention,

- Rencontrer une fois par an le Chef de service afin de faire un bilan d’ensemble
qualitatif et quantitatif de la mise en ceuvre de I'action. En cas de difficultés
particulieres, une rencontre pourra étre établie a tout moment de I'année,

- Respecter I'ensemble des dispositions de la présente convention,

- Informer le Chef du service des Sports ou son représentant de toute absence
non justifiée,

- Prendre toutes les assurances nécessaires a l'encadrement sportif de I'agent
mis a disposition.



ARTICLE 3 — ENGAGEMENTS DE L'’AGGLOMERATION D'AGEN

L’Agglomération d’Agen s’engage a mettre a disposition un agent, a compter de la date
de signature de la convention et jusqu'au 31 ao(t 2027, a temps complet au sein de
I'association.

Aucun remplacement ne sera prévu en cas d'absence de I'agent.

L’Agglomération d’Agen établit les dates de congés annuels et toutes les absences dont
I'agent a le droit dans le cadre de son travail au sein de I'Etablissement Public et en
informera I'association ARC.

ARTICLE 4 — EVALUATION DES ACTIVITES

Le personnel mis a disposition en application de la présente convention sera placé
pendant tout le temps de travail correspondant sous l'autorité fonctionnelle du
responsable de I'association ARC, a savoir, Monsieur EL KOUCHNI Ayoub.

Celui-ci fixe, par référence aux regles en vigueur dans l'association ARC, |'organisation
du service.

Une évaluation annuelle de l'agent sera réalisée aprés un entretien individuel par le
Président de I'association ARC, transmise a l'agent qui peut y apporter des observations
puis adressée a I’Agglomération d’Agen.

Ce rapport d’évaluation professionnelle de l'agent devra étre transmis au Chef du
service des Sports a la fin de chaque année civile.

ARTICLE 5 — CONDITIONS FINANCIERES

L'’Agglomération d’Agen versera a ses agents la rémunération correspondant a leur
grade d'origine (traitement de base, indemnité de résidence, supplément familial de
traitement, indemnités et primes liées a l'emploi).

Cette mise a disposition donnera lieu de la part de I'association « Agen Racing Club »
(ARC) au remboursement du montant correspondant a la valeur de cette mise a
disposition (rémunération et charges sociales afférentes au temps des agents mis a
disposition).

Cette mise a disposition est estimée a 36 689.22 € brute pour une année.

Le versement pour le remboursement de la mise a disposition s’effectuera de la
maniére suivante :



- Aprés émission par I’Agglomération d’Agen d’un titre de recette pour la saison
sportive 2026-2027.

Le montant du remboursement di par |'association ARC sera fondé sur un calcul au
réel basé sur les états d’heures transmis mensuellement au Chef du service Sport de
I’Agglomération d’Agen.

L'agent ne pourra en aucun cas recevoir un quelconque complément de rémunération
a quelques titres que ce soit.

ARTICLE 6 = DISCIPLINE

En cas de faute disciplinaire, I’Agglomération d’Agen sera saisie par le président de
I’Association ARC.

ARTICLE 7 — DUREE DE LA CONVENTION

La présente convention prend effet a compter de la date de la signature de la
convention par les parties et trouvera son terme a l'acquittement du titre de recettes

mentionné a l'article 5.

La convention ne pourra pas faire I'objet d'une reconduction tacite. Tout
renouvellement devra faire I'objet d’'une nouvelle convention.

La présente convention peut éventuellement prendre fin dans les cas suivants :

- Au terme prévu a l'article 7 de la présente convention,
- Sans préavis en cas de faute disciplinaire de l'agent aprés accord entre
I’Agglomération d’Agen et I'association ARC.

ARTICLE 8 = MODIFICATION

La présente convention pourra, a tout moment de son exécution, étre modifiée. Cette
modification devra requérir I'accord des parties et prendra la forme d'un avenant.

ARTICLE 9 — RESILIATION

En cas de non-respect par l'une des parties de ses obligations résultant de la présente
convention, celle-ci pourra étre résiliée de plein droit par l'autre partie, sans préjudice
de tous autres droits qu’elle pourrait faire valoir, a I'expiration d’un délai de deux mois



suivant I'envoi d’'une lettre recommandée avec accusé de réception, valant mise en
demeure de se conformer aux obligations contractuelles restées infructueuses.

L’Agglomération d’Agen se réserve le droit de résilier la présente convention pour tout
motif d'intérét général.

ARTICLE 10 — LITIGES

En cas de litige relatif a I'interprétation ou I'exécution de la présente convention, les
parties s'engagent a rechercher une voie amiable de reglement de leur différend. En
cas d'échec de cette voie, le litige devra étre porté devant la juridiction territorialement
compétente, soit le tribunal administratif de Bordeaux (situé 9, rue Tastet, 33 000
BORDEAUX).

ARTICLE 11 — DISPOSITIONS DIVERSES

La présente convention sera annexée a l'arrété de mise a disposition individuel de
chaque agent.

Fait a Agen, le ......... [, / 2026
Pour I’Agglomération d'Agen, Pour l'association ARC,
Le Président, Le Président,

Monsieur GRIMA Olivier Monsieur EL KOUCHNI Ayoub



DECISION DU BUREAU COMMUNAUTAIRE
Séance du jeudi 25 juin 2026

L'AN DEUX MILLE VINGT-SIX, LE VINGT-CINQ JUIN A 18H00
Le BUREAU COMMUNAUTAIRE S’EST REUNI EN SEANCE PUBLIQUE SOUS LA PRESIDENCE DE MONSIEUR OLIVIER GRIMA, DANS LES LOCAUX DU
CENTRE DES CONGRES « AGEN-AGORA », A AGEN, EN SALLE HORIZON

Membres du Megl\] l:;zsudu MBeuTge:iSe?]u Membres du Bureau| Suffrages exprimés |Ne prennent pas
Bureau en exercice présents visioconférence absents, excusés (dont pouvoirs) part aux votes
44 34 0 10 37 1

+ le Président qui ne vote qu'en circonstance de partage de voix,
+ rappel du quorum : il est atteint avec 23 membres présents,
+Jles Membres du Bureau qui assistent & la séance en visioconférence ne prennent pas part aux votes mais émettent un avis.

PRESIDENT DE SEANCE : M. OuVIER GRIMA

PRESENTS : M. JEAN-MARC GILLY, Mme Cecile GENOVESIO, M. Bruno DUBOS, M. PHILIPPE MAURIN, M. PauL BONNET, M. DOMINIQUE
MILANI, M. PaTrick ROUX, M. THIERRY VALETTE, M. PHiLIPPE SOFYS, Mg ANNE-MARIE MASSARDI, M. Jean-Jacaues AURENSAN,
MmE Severine COUDERT, M. PaTRick MAZZER, M. GiLLes FERAGUS, M. Davio ALEXIS, MMe FREDERIQUE DURAND, M. CyriL
GUILBERT, M. DANEL GONANO, M. Jean-MicHEL LAFUENTE, MME LAURENCE LAMY, MuME BRiGITTE BRUSQUANT, MME MARIE-FRANCE
SALLES, M. PHiLpPE DEGRYSE, M. EmMANUEL FAURE, Mme DepHINE MAZET, M. Guy GRIALOU, M. CLauoce RODRIGUEZ, MME
SANDRINE ROCCHIETTI, MME ANNE-MARIEE BORDES, M. MickeL KRAS, M. YvEs BRANDOLIN, M. PascaL DUBEDAT, M. THIERRY
DELPECH.

ABSENTS, EXCUSES + REPRESENTATION PAR UN MEMBRE A VOIX CONSULTATIVE (CHAPITRE 3 « BUREAU » — ARTICLE 3.1 « COMPOSITION » DES
STATUTS DE L'AGGLOMERATION D'AGEN APPLICABLES AU T5R JANVIER 2022) : M. GILLES FREMY (REPRESENTE PAR M. JEAN-LOUIS JIMENEZ),
M. LaURENT BRUNEAU, Mme NaDiNe LABOURNERIE, M. Frangois DAILLEDOUZE (RePRESENTE PAR MmE MOLINIER), M. Davip
SANCHEZ, M. PATRICK BUISSON, M. BERNARD BOT, M. GtuserPe NOCERA (REPRESENTE PAR MuE VERONIQUE BONNET), M. CHRISTOPHE
TAVERNIER & M. JEan-MicHeL DUCOS.

NE PRENNENT PAS PART AUX VOTES : M. OLIVIER GRIMA (PRESIDE LA SEANCE)

Pouvoirs : M. GiLLES FREMY DONNE POUVOIR A M. OLIVIER GRIMA
M. LaurenT BRUNEAU DONNE POUVOIR A M. JEAN-MicHEL LAFUENTE
M. FRanGoIS DAILLEDOUZE DONNE POUVOIR A MME BRIGITTE BRUSQUANT
M. PaTrICK BUISSON DONNE POUVOIR A M. JEAN-MARC GILLY

Le Bureau Communautaire délibére & 'unanimité

khkkkkk

kkkk

DECISION DU BUREAU N°2026 - 073

OBJET: CONVENTION DE MISE A DISPOSITION DE PERSONNEL ENTRE L’AGGLOMERATION
D’AGEN ET « L’'OLYMPIQUE SPORTIF AGENAIS » (OSA)



EXPOSE DES MOTIFS

L'association dénommée « Olympigue Sportif Agenais » (OSA) a pour objet :

e La pratique du football,
e La gestion et 'animation des activités sportives dans le domaine du football.

L'Agglomération d'Agen apporte a la réalisation de ces missions, le concours d'un membre de son personnel a
temps complet, en le mettant & la disposition de I'association pour la saison 2026-2027.

L'agent apportera son soutien a I'encadrement d'une équipe de football et accompagnera I'association sur le
plan administratif. Les activites se derouleront au stade Batmale et sur les lieux des différents plateaux.

L'agent assurera la réalisation des missions administratives aux joui_'r’s et horaires suivants :

o Mardide 10h00 & 12h00 et de 13h00 & 18h00
Mercredi de 10h00 & 12h00 et de 13h00 & 19h00
Jeudi de 10h00 & 12h00 et de 13h00 & 18h00
Vendredi de 09h00 & 12h00 et de 13h00 & 18h00
Samedi de 10h00 & 12h00 et de 13h00 & 17h20

Cet agent est mis a disposition aupres de I'association de « I'Olympique Sportif Agenais » (OSA) a temps plein
a compter du 1er septembre 2026 jusqu'au 31 aolt 2027.

Ce dernier est rattaché hiérarchiquement a 'Agglomération d'Agen.
Colit de la mise a disposition :

¢ Cette mise a disposition donnera lieu de la part de I'association OSA au remboursement du montant
correspondant a la valeur de cette mise & disposition (rémunération et charges sociales afférentes au
temps de travail de I'agent mis a disposition).

e Le colt de cette mise & disposition est estimé & 40 616.78 € brut annuel,

s Un titre de recettes sera émis par I'Agglomération d’Agen a lissue de la mise a disposition, pour la
saison sportive en septembre 2027,

¢ e montant du remboursement di par I'association OSA sera fondé sur un calcul au réel basé sur les
états d'heures transmis mensuellement au Chef du service Sport de I'Agglomération d'Agen pour la
saison sportive.

Durée de la convention :
La présente convention prendra effet a compter du jour de sa signature par les parties et trouvera son terme &
l'acquittement, par l'association de « I'Olympique Sportif Agenais » (OSA), du titre de recettes émis par

I'Agglomération d’Agen a l'issue de la période de mise & disposition.

La convention ne pourra pas faire 'objet d’une reconduction tacite. Tout renouvellement devra faire
I'objet d’'une nouvelle convention.

La présente convention peut éventuellement prendre fin :
e Auterme prévu par la convention,

e Sans préavis en cas de faute disciplinaire de V'agent par accord entre I'EPCI d'origine et 'association
OSA.



CADRE JURIDIQUE DE LA DECISION

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment, I'article L.5211-10,
Vu le Code Général de la Fonction Publique et notamment, les articles L.512-6 a L.512-17,
Vu la loi n®2019-828 du 06 aolt 2019, relative a la transformation de la fonction publique,

Vu l'ordonnance n°2021-1574 du 24 novembre 2021, portant partie légisiative du Code Géneéral de fa Fonction
Publique,

Vu le décret n°2008-580 du 18 juin 2008, relatif au régime de la mise a disposition applicable aux collectivités
territoriales et aux établissements publics administratifs locaux,

Vu l'article 1.1 de la délibération n°DCA_026/2026 du Conseil de I'Agglomeération d’Agen, en date du 09 avril
2026, donnant délegation permanente au Bureau de I'Agglomération d’Agen, pour prendre toute décision
concernant l'attribution et le réglement des subventions, participations, conventions nécessaires au
fonctionnement de I'Agglomération d'Agen d'un montant supérieur 4 10 000 € TTC,

Vu la delibération n°DCA_028/2026 du Conseil de I'Agglomeration d'Agen, en date du 09 avril 2026,
approuvant le réglement intérieur des instances communautaires.

Le Bureau Communautaire, aprés en avoir délibéré,
DECIDE
Suivant les votes susvisés

1°/ DE VALIDER les termes de la convention de mise & disposition de personnel entre 'Agglomération d'Agen
et I'association « Olympigue Sportif Agenais » (OSA) pour la saison sportive 2026-2027,

2°/ DE DIRE que la mise a disposition fera I'objet d’'un remboursement par I'association « Olympique Sportif
Agenais » (OSA) a |'Agglomération d'Agen, des réception du titre de recettes correspondant & la rémunération
et aux charges sociales afférentes au temps de travail de I'agent mis a disposition, s'élevant pour la somme de
40 616.78 € brut annuel,

3°/ DE DIRE que la convention prend effet & compter du jour de sa signature par les parties et trouvera son
terme a l'acquitiement par I'association « Olympique Sportif Agenais » (OSA) du titre de recettes émis par

I'Agglomeration d’Agen,

4°/ D’AUTORISER Monsieur le Président ou son représentant, a signer la présente convention ainsi que tous
les actes et documents y afférents,

5°/ DE DIRE que les recettes sont prévues au budget 2026 et seront a prévoir au budget 2027.



Le Président,

= Certifie sous sa responsabilité le caractére exécuioire
de cet acte

= |nforme que la présente décision peut faire I'objet d’'un
recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif de Bordeaux dans un délai de deux mois
a compter des formalités de publication et de
transmission en Préfecture

Convocation Ie./ﬁ./.c&;/ 2026

Télétransmission le o((g@é/ 2026

Publication le 02&/.@6/ 2026

Fait et delibéré les jour, mois et an que dessus,

Pour extrait conforme
Le Président,

Olivier GRIMA



ENTRE :
L’AGGLOMERATION D’'AGEN sise 8, rue André Chénier — B.P. 90045 - 47916 AGEN

CEDEX 9, représentée par son Président, Monsieur GRIMA Olivier, diment habilité
par la décision n°DB2026_073 du Bureau Communautaire en date du 25 juin 2026,

Désignée ci-aprés par « /Agglomération dAgen »,
D’une part,
ET:

L’ASSOCIATION OLYMPIQUE SPORTIF AGENAIS (OSA), régie par la loi du 1¢"
juillet 1901, dont le siege social est situé Stade Batmale, rue de Rodrigues 47000
AGEN, représentée par son Président, Monsieur SOUSSI Khaled,

Désignée ci-aprés par « /association OSA »,

D'autre part,



PREAMBULE
L'association dénommée « Olympique Sportif Agenais » (OSA) a pour objet :

- La pratique du football,
- La gestion et I'animation des activités sportives dans le domaine du football.

A ce titre, I'Agglomération d’Agen apporte a la réalisation de cet objet le concours de
membres de son personnel, en mettant un agent a disposition de l'association OSA.

R

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment, I'article L.5211-10,

Vu le Code Général de la Fonction Publique et notamment, les articles L.512-6 a L.512-
17,

Vu la loi n°2019-828 du 06 aolt 2019, relative a la transformation de la fonction
publique,

Vu l'ordonnance n°2021-1574 du 24 novembre 2021, portant partie législative du Code
Général de la Fonction Publique,

Vu le décret n°2008-580 du 18 juin 2008 relatif au régime de la mise a disposition
applicable aux collectivités territoriales et aux établissements publics administratifs
locaux,

Vu la décision n°DB2026_074 du Bureau Communautaire en date du 25 juin 2026,
relative aux conditions de mise a disposition de personnel de I’Agglomération d’Agen
aupres de l'association « Olympique Sportif Agenais » (OSA).



PAR CONSEQUENT, IL EST CONVENU CE QUI SUIT

ARTICLE 1 — OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention a pour objet de mettre a disposition un agent de
I’Agglomération d’Agen, a temps complet, au profit de I'association « Olympique Sportif
Agenais » (OSA) afin d'apporter son soutien sur I'encadrement d’une équipe de football
ainsi qu‘un accompagnement administratif de I'association, pour la saison 2026-2027.

L'agent assurera la réalisation des missions administratives aux jours et horaires
suivants :

- Mardi de 10h00 a 12h00 et de 13h00 a 18h00

- Mercredi de 10h00 a 12h00 et de 13h00 a 19h00
- Jeudi de 10h00 a 12h00 et de 13h00 a 18h00

- Vendredi de 09h00 a 12h00 et de 13h00 a 18h00
- Samedi de 10h00 a 12h00 et de 13h00 a 17h20

Cet agent est mis a disposition aupres de I'association OSA a temps plein.
Les activités se dérouleront au stade Batmale et sur les lieux des différents plateaux.

L'agent mis a disposition est rattaché hiérarchiquement a I’Agglomération d’Agen.

ARTICLE 2 — ENGAGEMENTS DE L'ASSOCIATION
L'association OSA s’engage a :

- Informer le service de tout manquement a ladite convention,

- Rencontrer une fois par an le chef de service afin de faire un bilan d’ensemble
qualitatif et quantitatif de la mise en ceuvre de l'action. En cas de difficultés
particulieres, une rencontre pourra étre établie a tout moment de I'année,

- Respecter I'ensemble des dispositions de la présente convention,

- Informer le Chef du service des Sports ou son représentant de toute absence
non justifiée,

- Prendre toutes les assurances nécessaires a l'encadrement sportif de l'agent
mis a disposition.



ARTICLE 3 — ENGAGEMENTS DE L’AGGLOMERATION D'AGEN

L'Agglomération d’Agen s’engage a mettre a disposition un agent, a compter de la date
de signature de la convention et jusqu‘au 31 aodt 2027, a temps complet, au sein de
I"association.

Aucun remplacement ne sera prévu en cas d'absence de I'agent.

L’Agglomération d’Agen établit les dates de congés annuels et toutes les absences
auxquelles I'agent a droit dans le cadre de leur travail au sein de I'Etablissement Public
et en informera l'association OSA.

ARTICLE 4 — EVALUATION DES ACTIVITES

Le personnel mis a disposition en application de la présente convention sera placé
pendant tout le temps de travail correspondant sous l'autorité fonctionnelle du
responsable de |'association OSA, a savoir, Monsieur SOUSSI Khaled.

Celui-ci fixe, par référence aux regles en vigueur dans l'association OSA, |'organisation
du service.

Une évaluation annuelle de l'agent sera réalisée aprés un entretien individuel par le
Président de I'association OSA, transmise a I'agent qui peut y apporter des observations
puis adressée a I’Agglomération d'Agen.

Ce rapport d’évaluation professionnelle de l'agent devra étre transmis au Chef du
service des Sports a la fin de chaque année civile.

ARTICLE 5 — CONDITIONS FINANCIERES

L’Agglomération d’Agen versera a l'agent la rémunération correspondant a son grade
d'origine (traitement de base, indemnité de résidence, supplément familial de
traitement, indemnités et primes liées a l'emploi).

Cette mise a disposition donnera lieu de la part de I'association « Olympique Sportif
Agenais » (OSA) au remboursement du montant correspondant a la valeur de cette
mise a disposition (rémunération et charges sociales afférentes au temps de travail de
I'agent mis a disposition).

Cette mise a disposition est estimée 40 616.78 € brut pour une année.



Le versement pour le remboursement de la mise a disposition s’effectuera de la
maniere suivante :

- Aprés émission par I’Agglomération d’Agen d’un titre de recettes, a l'issue de la
mise a disposition, pour la saison sportive 2026-2027.

Le montant du remboursement d{ par I'association OSA sera fondé sur un calcul au
réel basé sur les états d’heures transmis mensuellement au chef du service Sport de
I’Agglomération d’Agen.

L’agent ne pourra en aucun cas recevoir un quelconque complément de rémunération
a quelques titres que ce soit.

ARTICLE 6 — DISCIPLINE

En cas de faute disciplinaire, I’Agglomération d’Agen sera saisie par le Président de
I'association OSA.

ARTICLE 7— DUREE DE LA CONVENTION

La présente convention prendra effet a compter du jour de sa signature par les parties
et trouvera son terme a l'acquittement du titre de recettes mentionné a 'article 5.

La convention ne pourra pas faire I'objet d'une reconduction tacite. Tout
renouvellement devra faire I'objet d’'une nouvelle convention.

La présente convention peut éventuellement prendre fin :
- Au terme prévu a l'article 7 de la présente convention,
- Sans préavis en cas de faute disciplinaire de l'agent par accord entre la
collectivité d’origine et I'association OSA.
ARTICLE 8 = MODIFICATION
La présente convention pourra, a tout moment de son exécution, faire I'objet d'une

modification. Cette derniere devra requérir I'accord des parties et prendra la forme
d'un avenant.



ARTICLE 9 — RESILIATION

En cas de non-respect par |I'une des parties de ses obligations résultant de la présente
convention, celle-ci pourra étre résiliée de plein droit par I'autre partie, sans préjudice
de tous autres droits qu’elle pourrait faire valoir, a I'expiration d'un délai de deux mois
suivant I'envoi d’une lettre recommandée avec accusé de réception, valant mise en
demeure de se conformer aux obligations contractuelles restées infructueuses.

L’Agglomération d’Agen se réserve le droit de résilier la présente convention pour tout
motif d'intérét général.

ARTICLE 10 = LITIGES

Tout litige résultant de l'interprétation ou de I'exécution de la présente convention,
devra faire l'objet d'une démarche amiable. En cas d'échec de cette voie amiable, le
litige sera porté devant le Tribunal Administratif de Bordeaux (situé 9, rue Tastet,
33000 BORDEAUX).

ARTICLE 11 — DISPOSITIONS DIVERSES

La présente convention sera annexée a l'arrété de l'agent concerné par la mise a
disposition.

Fait a Agen, le ......... [ / 2026
Pour I’Agglomération d'Agen, Pour l'association OSA,
Le Président, Le Président,
Monsieur GRIMA Olivier Monsieur SOUSSI Khaled
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DECISION DU BUREAU COMMUNAUTAIRE
Seance du jeudi 25 juin 2026

L’AN DEUX MILLE VINGT-SIX, LE VINGT-CINQ JUIN A 18H00
LE BUREAU COMMUNAUTAIRE $’EST REUN! EN SEANCE PUBLIQUE SOUS LA PRESIDENCE DE MONSIEUR OLIVIER GRIMA, DANS LES LOCAUX DU
CENTRE DES CONGRES « AGEN-AGORA », A AGEN, EN SALLE HORIZON

Membres du l\/leérsj t?;easudu MBGUT::SS;]U Membres du Bureau| Suffrages exprimés |Ne prennent pas
Bureau en exercice . - . absents, excusés (dont pouvoirs) | part aux votes
présents visioconférence
| 44 34 0 10 37 1

+ le Président qui ne vote qu'en circonstance de partage de voix,
+ rappel du quorum : if est atfeint avec 23 membres présents,
+ les Membres du Bureau qui assistent a la séance en visioconférence ne prennent pas part aux votes mais émettent un avis.

PRESIDENT DE SEANCE : M. OLIVIER GRIMA

PRESENTS : M. JEAN-MARC GILLY, MME CECILE GENOVESIO, M. BRUNO DUBOS, M. PHILIPPE MAURIN, M. PauL BONNET, M. DoMINIQUE
MILANI, M. PATRICK ROUX, M. THIERRY VALETTE, M. PHiUPPE SOFYS, MME ANNE-MARIE MASSARDI, M. JEAN-JACQUES AURENSAN,
MwmE SeEverRNE COUDERT, M. Patrick MAZZER, M. GiLLEs FERAGUS, M. Davip ALEXIS, Mme FReDERIQUE DURAND, M. CYRiL
GUILBERT, M. DaNIEL GONANO, M. JEaN-MicHEL LAFUENTE, Mume LAURENCE LAMY, Mume BriGiTTE BRUSQUANT, MME MARIE-FRANCE
SALLES, M. PHiLIPPE DEGRYSE, M. EMMANUEL FAURE, MME DELPHINE MAZET, M. Guy GRIALOU, M. CLaupe RODRIGUEZ, MME
SANDRINE ROCCHIETTI, MmE ANNE-MaRE BORDES, M. MicHEL KRAS, M. Yves BRANDOLIN, M. PascalL DUBEDAT, M. THIERRY
DELPECH.

ABSENTS, EXCUSES + REPRESENTATION PAR UN MEMBRE A VOIX CONSULTATIVE (CHAPITRE 3 « BUREAU » — ARTICLE 3.1 « COMPOSITION » DES
STATUTS_DE L’AGGLOMERATION D'AGEN APPLICABLES AU TER JANVIER 2022} : M. GiLes FREMY (REPRESENTE PAR M. JEAN-Louis JIMENEZ),
M. LAURENT BRUNEAU, Mme NaDiNe LABOURNERIE, M. Francgols DAILLEDOUZE (RePRESENTE PAR Mme MOLINIER), M. Davip
SANCHEZ, M. Patrick BUISSON, M. BErNARD BOT, M. Giuserre NOCERA (REPRESENTE PAR MME VERONIQUE BONNET), M. CHRISTOPHE
TAVERNIER & M. Jean-MicHEL DUCOS.

NE PRENNENT PAS PART AUX VOTES : M. OLIVIER GRIMA (PRESIDE LA SEANCE)

Pouvoirs : M. GiLLEs FREMY DONNE POUVOIR A M. OLIVIER GRIMA
M. LaUuReENT BRUNEAU DONNE POUVOIR A M. JEAN-MICHEL LAFUENTE
M. Frangois DAILLEDOUZE DONNE POUVOIR A MME BRIGITTE BRUSQUANT
M. PATRICK BUISSON DONNE POUVOIR A M. JEAN-MARC GILLY

Le Bureau Communautaire délibére & I'unanimité
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DECISION DU BUREAU N°2026 - 074

OBJET : AVENANT N°1 A LA CONVENTION DE MISE A DISPOSITION DE PERSONNEL ENTRE
L’AGGLOMERATION D’AGEN ET L'OFFICE DE TOURISME INTERCOMMUNAL (OTI)




EXPOSE DES MOTIFS

Par voie de convention I'Agglomération d’Agen deétermine les modalités générales de mise a disposition de
personnel auprés de I'Oifice de Tourisme Intercommunal {OTI) de f'Agglomération d'Agen.

En raison de la reprise a temps complet de l'agent mis a disposition au sein de I'Office de Tourisme
Intercommunal (OTI) de 'Agglomération d’Agen, a compter du 1¢" avril 2026, il convient de revoir les termes de
la convention par avenant.

Madame TRAUQUET Vanessa a exerce les fonctions de Gestionnaire finances a temps partiel a 50 % pour la
période du 1¢ janvier au 31 mars 2026 puis a repris a temps complet a compter du 1¢ avril 2026.

L'’Agglomération d’Agen versera a I'agent la rémunération correspondant a son grade d'origine (traitement de
base, indemnité de résidence, supplément familial de traitement, indemnités et primes liées a I'emploi}. L'Office
de Tourisme Intercommunal (OTI) de I'’Agglomeration d’Agen remboursera I'organisme d’origine du montant
correspondant a la valeur de cette mise a disposition qui est estimée a 36 945.53 € brut pour une année.

Les versements correspondant au remboursement de la mise a disposition s'effectueront, chaque trimestre,
aprés emission d'un titre de recette par 'Agglomératicn d’Agen. Le montant du remboursement dii par I'Office
de Tourisme Intercommunal (OTI) de I'Agglomération d'Agen étant estimatif au jour de la signature de la
convention, ce dernier sera régularisé et réévalué lors du calcul au réel, sur le dernier titre de recette émis.

Chacune des mises a disposition peut prendre fin a tout moment a l'initiative de chacune des parties, ou de
I'agent mis a disposition, dans le respect d'un délai de préavis fixé a un mois.

CADRE JURIDIQUE DE LA DECISION

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment, I'article L.5211-10,
Vu le Code Général de la Fonction Publique, et notamment, les articles L.512-6 41.512-17,
Vu la loi n°2019-828 du 06 aoit 2019, relative a la transformation de la fonction publique,

Vu l'ordonnance n°2021-1574 du 24 novembre 2021, portant partie légistative du Code Général de la Fonction
Publigue,

Vu le decret n°2008-580 du 18 juin 2008, relatif au régime de la mise a disposition applicable aux collectivités
territoriales et aux établissements publics administratifs locaux,

Vu l'article 1.1. « Promotion du fourisme dont la création d'un office de tourisme » du Chapitre 1 du Titre Il des
statuts de I'Agglemération d’Agen, applicables depuis le 1€ janvier 2022,

Vu l'article 1.1 de la délibération n°DCA_026/2026 du Conseil de I'Agglomération d'Agen, en date du 09 avril
2026, donnant délégation permanente au Bureau de I'Agglomération d'Agen, pour prendre toute décision
concernant l'attribution et le réglement des subventions, participations, conventions nécessaires au
fonctionnement de I'Agglomération d’Agen d'un montant supérieur a 10 000 € TTC,

Vu la délibération n°DCA_028/2026 du Conseil de I'Agglomération d'Agen, en date du 09 avril 2026,
approuvant le réglement intérieur des instances communautaires.



L.e Bureau Communautaire, aprés en avoir délibére,

DECIDE

Suivant les votes susvisés

1°/ DE VALIDER les termes de f'avenant n°1 a la convention de mise & disposition de personnel entre
I'Agglomération d'Agen et I'Office de Tourisme Intercommunal (OTI) de I'Agglomération d’Agen,

2°/ DE DIRE que ledit avenant n®1 prendra effet au jour de sa signature par les parties pour une durée d'un an

reconductible dans la limite de trois années,

3°/ DE DIRE que la présente mise a disposition est estimée a 36 945.53 € brut annuel, qui sera remboursée
trimestriellement par I'Office de Tourisme Intercommunal (OTI) a I'Agglomération d'Agen,

4°/ D’AUTORISER le Président ou son représentant, a signer I'avenant n°1 a ladite convention ainsi que tous

les actes et documents y afférent,

5°/ DE DIRE que les crédits sont prévus au budget 2026 et seront a prévoir aux budgets suivants.

Le Président,

= Certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire
de cet acte

= |nforme que la présente décision peut faire 'objet d'un
recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif de Bordeaux dans un délai de deux mois
a compter des formalités de publication et de
transmission en Prefecture

< C ’
Convocation le”. JS/C(:# 2026
Telatransmission le /6y 2026
Publication e ol /G 2026

Fait et délibéré les jour, mois et an que dessus,

Pour extrait conforme
Le Président,

Olivier GRIMA



ENTRE :
L'Agglomération d'Agen, dont le siége est situé 8, rue André Chénier — B.P. 90045
- 47916 AGEN CEDEX 9, représentée par son Président, Monsieur GRIMA Olivier,
ddment habilité par la décision n°DB2026_074 du Bureau Communautaire, en date du
25 juin 2026,

D’une part,
ET:
L'Office du Tourisme Intercommunal (OTI) de I’Agglomération d’Agen, dont
le siege est situé 38 rue Garonne 47000 Agen, représentée par Monsieur JAVERZAC

Bruno, son Directeur, didment habilitée par la délibération du Comité de Direction de
I'Office de Tourisme n°2024_018, en date du 22 octobre 2024,

D'autre part,

IL EST EXPOSE CE QUI SUIT :



Vu l'article L.5211-10 du Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983, portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984, portant dispositions statutaires relatives a la
fonction publique territoriale, notamment ses articles 61 a 63,

Vu le décret n°2008-580 du 18 juin 2008, relatif au régime de la mise a disposition
applicable aux collectivités territoriales et aux établissements publics administratifs
locaux,

Vu le Code du Tourisme,

Vu l'article 1.1. « Promotion du tourisme dont la création d'un office de tourisme » du
Chapitre 1 du Titre III des Statuts de I’Agglomération d’Agen, applicables depuis le 1
janvier 2022,

Vu les statuts de I'Office de Tourisme Intercommunal (OTI) de I’Agglomération d’Agen,

Considérant la demande formulée en date du 25 février 2026 par Mme TRAUQUET
Vanessa sollicitant sa reprise a temps complet a compter du 1°" avril 2026,

Vu la délibération du Comité de Direction de I'Office de Tourisme Intercommunal (OTI)
de I’Agglomération d’Agen n°24_2025 en date du 04 décembre 2025 portant sur la
convention de mise a disposition de personnel a but non lucratif entre I’Agglomération
d’Agen et I'Office de Tourisme Intercommunal (OTI),



IL A ETE CONVENU CE QUI SUIT :

ARTICLE 1 : OBJET DE L'AVENANT

Le présent avenant a pour objet de définir les modalités de mise a disposition d’agents
de I’Agglomération d’Agen au profit de I'Office de Tourisme Intercommunal de
I’Agglomération d’Agen.

ARTICLE 2 : DESIGNATION

L'article 2 est modifié comme suit :

« L’Agglomération d’Agen met a la disposition de I'Office de Tourisme Intercommunal
(OTI) de I'Agglomération d’Agen, a temps partiel a hauteur de 50 % du 1¢" janvier au
31 mars 2026 puis a temps complet a partir du 1°" avril 2026 :

Madame TRAUQUET Vanessa, pour exercer les fonctions de Gestionnaire
finances. »

ARTICLE 6 : CONDITIONS FINANCIERES

L'article 6 est modifié comme suit :

« Cette mise a disposition donnera lieu de la part de de |'Office de Tourisme
Intercommunal (OTI) de I’Agglomération d’Agen au remboursement du montant
correspondant a la valeur de cette mise a disposition (rémunération et charges sociales
afférentes au temps des agents mis a disposition).

Cette mise a disposition est estimée a 36 945.53 € brut pour une année.

Les versements pour le remboursement de la mise a disposition s’effectueront de la
maniére suivante, chaque année :

Un titre de recette sera émis par I’Agglomération d’Agen :

- Au cours du 1°" trimestre, pour la période du 1°" janvier au 31 mars.

- Au cours du 2é™e trimestre, pour la période du 1¢" avril au 30 juin.

- Au cours du 3™ trimestre, pour la période du 1¢ juillet au 30 septembre.
- Au cours du 4™ trimestre, pour la période du 1°" octobre au 31 décembre.



Le montant du remboursement d(i par I'Office de Tourisme Intercommunal (OTI) de
I’Agglomération d’Agen étant estimatif au jour des présentes, ce dernier sera régularisé
et réévalué lors du calcul au réel sur le dernier titre de recette émis. »

Les autres articles demeurent inchangeés.

ARTICLE 10 : MODIFICATION

La présente convention pourra, a tout moment, étre modifiée. Cette modification devra
requérir 'accord des parties et prendra la forme d'un avenant.

ARTICLE 11 : FIN DE MISE A DISPOSITION

La mise a disposition peut prendre fin a linitiative de I'Office du Tourisme
Intercommunal (OTI) de I’Agglomération d’Agen, de I’Agglomération d’Agen, ou a
I'initiative de I'agent mis a disposition dans le respect d’'un délai de préavis fixé a un
mois.

Si le fonctionnaire est mis a disposition d’'un employeur territorial pour y effectuer la
totalité de son service, qu'il exerce des fonctions relevant de son grade, et qu'un emploi
est vacant, cet employeur doit lui proposer une mutation ou éventuellement un
détachement dans un délai maximum de trois ans.

En cas de faute disciplinaire, il pourra étre mis fin sans préavis a la mise a disposition
par accord entre la collectivité d’origine et I'organisme d’accueil.

ARTICLE 12 : RESILIATION

En cas de non-respect par l'une des parties de ses obligations résultant de la présente
convention, celle-ci pourra étre résiliée de plein droit par l'autre partie, sans préjudice
de tous autres droits qu’elle pourrait faire valoir, a I'expiration d’un délai de deux mois
suivant I'envoi d’une lettre recommandée avec accusé de réception, valant mise en
demeure de se conformer aux obligations contractuelles restée infructueuse.

La présente convention peut également prendre fin de maniéere anticipée :

- Au terme de chaque année, faute de renouvellement par les parties,
- En cas de non-renouvellement de I'accord de I'agent formulé dans le respect d’un
délai de préavis fixé a un mois,



- Sans préavis en cas de faute disciplinaire de I'agent par accord entre la collectivité
d’origine et l'organisme d'accueil.

ARTICLE 13 : LITIGES

En cas de litige inhérent a l'interprétation ou I'exécution de la présente convention, les
parties s'engagent a rechercher une voie amiable de réglement de leur différend. En
cas d'échec de cette voie, le litige devra étre porté devant la juridiction territorialement

compétente, soit le tribunal administratif de Bordeaux (situé 9, rue Tastet, 33000
BORDEAUX).

ARTICLE 14 : INFORMATION DES AGENTS

La présente convention sera annexée a l'arrété de mise a disposition individuel pris
pour ces agents. Elle est transmise au fonctionnaire avant signature dans des
conditions lui permettant d’exprimer son accord.

Fait a Agen, le

Pour |'Office du Tourisme Intercommunal Pour I’Agglomération d’Agen
de I'Agglomération d'Agen, Le Président,
Le Directeur,

Monsieur Bruno JAVERZAC Monsieur Olivier GRIMA
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